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(Digital Technology Optimization)

Wadseasd : i@suasauszdnsaimnisadunuvewning duveunny enszauaunImkasUszdnsain
MIUINIMEsEUURITa lngmiladsnnuiunsasnsislguesiasnsduasesdoyadiuunns Lazu3nsinnis
AldanemulefinmunzauuazAual nsadeselaanssuudviansetyyiussAvgnumninerdeveunnulu

Msnwwisainluussyndlunumheunieusn



D

wuIN9NIIANTEENIT : n1sUsUlEsTUUARNIR MsuSulglasadsiugunisidnddumesidaiiades dnvin

'
1Y v Y

N13AUAkAToYALANITYTUINITNINMING I8 vouLAY tETuasANutuasasnienslaiuasidegn

Y Y Y

duasuuinmsleiiegnsinnsgiu UsuldszuudnludfseUygusehvg

.« AUTIBUNIINITHEY

(Financial Optimization)

wWuseasn : asedeiunnanisktulussezed Tagnisianunainraievadenadsiels dn1skasieaeaeng

wiga waziinsasuilegnsenans siufnisamuieaislonaszezen (ntelligence Risk)

LUANINISANTUNTS : TszUUNyiinUIeUaINsanS gl AeY aweAviaInviany Adun1sanvineulseunu

AWUTEVSANERS USINITETeeE 1 mINgal EEuaierulUsdlatas uiiens eI U st

LEMANT & : NSUAIUTINVRIFIANLAT YN BUNIUIRIUSTTN
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