
 
 

 

 

 

ประกาศวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
ฉบับท่ี 24 /2567 

เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ทุนสนับสนุนพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

-------------------------- 

การให้ทุนสนับสนุนพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (MBA) 
มีหลักการที่มุ่งเน้นการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในทุกมิติ เพ่ือให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของยุคดิจิทัล
และการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ การสนับสนุนนี้จะช่วยเพ่ิมพูนความรู้  
ความสามารถ และทักษะด้านการบริหารจัดการ รวมถึงเสริมสร้างความเป็นผู้น า ซึ่งเป็นสิ่งส าคัญในการน าพา
มหาวิทยาลัยไปสู่ความส าเร็จ นอกจากนี ้การพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญและมีความพร้อมในการรับมือกับ
ความท้าทายใหม่ ๆ ยังสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ KKU Transformation ที่มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนมหาวิทยาลัยให้
ทันสมัยและสามารถแข่งขันได้ในระดับสากล การให้ทุนสนับสนุนนี้จึงเป็นการลงทุนที่มีคุณค่าส าหรับอนาคตของ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2558 ประกอบ
กับข้อ 7.2 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วย กองทุนสงเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการของสวน
งาน พ.ศ. 2562 และข้อ 8.2 ของประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 345/2567) เรื่อง กองทุนส่งเสริมการ
ผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567  และโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการ
จัดการ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2567 และความเห็นชอบของที่ประชุมกรรมการ
ประจ าวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ในคราวประชุมครั้งที่  5/2567 เมื่อวันที่  23 พฤษภาคม 2567 จึงก าหนด
หลักเกณฑ์การและทุนสนับสนุนพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต และ
ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในหลักสูตร ไว้ดังนี้ 

ข้อ  1 ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ฉบับที่
24/2567 เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้ทุนสนับสนุนพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิต”  

ข้อ  2 ประกาศนี้ ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดไปจากประกาศเป็นต้นไป 
ข้อ  3  ในประกาศนี้ 
“มหาวิทยาลัย” หมายความว่า มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
“วิทยาลัย”   หมายความว่า วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
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“คณบดี”   หมายความว่า คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
“หลักสูตร”   หมายความว่า หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
“นักศึกษา”   หมายความว่า นักศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  วิทยาลัย

บัณฑิตศึกษาการจัดการ” 
“พนักงานมหาวิทยาลั ย” หมายความว่ า  พนักงานมหาวิทยาลั ย ขอนแก่นตามข้อบั ง คับ

มหาวิทยาลัยขอนแก่น ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล พ.ศ. 2565 
“กองทุน”   หมายความว่า กองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชากร วิทยาลัย

บัณฑิตศึกษาการจัดการ 
“ทุน”    หมายความว่า ทุนสนับสนุนการเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

ซึ่งอาจอยู่ในรูปแบบของเงิน หรือการลดค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายในหลักสูตร หรือการให้สิทธิพิเศษอ่ืน 
"คณะกรรมการบริหารกองทุน”  หมายความว่า คณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิต

และพัฒนาวิชากร วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
“สัญญา”   หมายความว่า สัญญาการรับทุนสนับสนุนการศึกษาในหลักสูรบริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

ข้อ 4 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ขอรับทุน 
4.1 เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยที่ผ่านการคัดเลือกให้เข้าศึกษาในหลักสูตรหรือที่มีความประสงค์

เข้าศึกษาในหลักสูตร 
4.2 เป็นผู้มีความมุ่งมั่นศึกษาเรียนรู้และพัฒนาตนเอง เพ่ือน าความรู้ไปใช้ในการพัฒนางานและ

พัฒนามหาวิทยาลัย ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อวิทยาลัย 
4.3 ได้รับการรับรองและเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาในระดับส่วนงานหรือเทียบเท่าให้สมัครรับทุน 

ข้อ 5 ให้ทุนสนับสนุนต่อคน ต่อการศึกษาในหลักสูตร จ านวน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) โดยมี
รูปแบบการให้ทุนดังนี ้

 5.1 ลดค่ายืนยันสิทธิ์ (ค่าธรรมเนียมแรกเข้า) 1,000 บาท  
 5.2 ลดค่าธรรมเนียมการศึกษา ภาคการศึกษาละ 16,500 บาท จ านวน 6 ภาคการศึกษา 

ข้อ  6 วิธีการคัดเลือกและการประกาศผลและการท าสัญญา 
6.1 นักศึกษายื่นใบสมัครตามแบบฟอร์มตามที่คณะกรรมการบริหารกองทุนก าหนด 
6.2 ให้คณะกรรมการกองทุนเป็นผู้พิจารณาตัดสินการให้ทุนและการบอกเลิกสัญญา 
6.3 การประกาศผู้ผ่านการคัดเลือกให้รับทุนให้ออกเป็นประกาศวิทยาลัย 
6.4 ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องท าสัญญารับทุนตามที่วิทยาลัยก าหนด 
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ข้อ  7  ให้คณบดีเป็นผู้รักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีที่มิได้ก าหนดหลักเกณฑ์หรือแนวปฏิบัติไว้ใน
ประกาศนี ้หรือในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้คณบดีมีอ านาจวินิจฉัยสั่งการ ค าวินิจฉัยของ
คณบดีถือเป็นที่สุด 

 
ประกาศ ณ วันที่   31  พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 

 

(ดร.ศักดิ์ชัย เจริญศิริพรกุล) 
คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

   

  




     
ใบสมัครเพื่อขอรับทุนสนับสนุนการเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  


จากกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการ 
วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 


 
1. ข้าพเจ้า (นาย / นาง / นางสาว ) ..........................................................นามสกุล............................................................................. 
(Mr/Mrs/Miss) First name…………………………………….……..…….. Family name…………………………………………………......................  
สังกัด (ส่วนงาน)..................................................................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง................................................................................................................................................................................................. 
เบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้ .......................................................................................................................................................... 
ได้รับทราบประกาศวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่นฉบับท่ี 24 /2567 เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ทุน
สนับสนุนพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่นเข้าศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  ท่ีออกประกาศดังกล่าวแล้ว และมี
ความประสงค์ขอสมัครรับทุนการศึกษาจากกองทุนเพื่อการศึกษาของบุคลากร 
เพื่อศึกษาในระดับ   ปริญญาโท หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต    
 ชื่อสถานศกึษาที่จะไปศกึษา 
........................................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
ท่ีต้ังของสถานศึกษา............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................................................................. 
ช่ือปริญญาท่ีได้รับเมื่อส าเร็จการศึกษา ............................................................................................................................................... 
ช่ือสาขาวิชาท่ีศึกษา............................................................................................................................................................................. 
ช่ือของอาจารย์ท่ีปรึกษา (ถ้ามี............................................................................................................................................................ 
ระยะเวลาการศึกษาต่อ ตามหลักสูตร ............................ปี.................................เดือน   
คาดว่าจะเร่ิมการศึกษาต้ังแต่วันท่ี .........................เดือน ...............................พ.ศ............................. 


2. คณุสมบตัิของผู้มีสิทธิ์ขอรับทุน 
2.1 เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยท่ีผ่านการคัดเลือกให้เข้าศึกษาในหลักสูตรหรือท่ีมีความประสงค์เข้าศึกษาในหลักสูตร 
2.2  เป็นผู้มีความมุ่งมั่นศึกษาเรียนรู้และพัฒนาตนเอง เพื่อน าความรู้ไปใช้ในการพัฒนางานและพัฒนามหาวิทยาลัย 


ตลอดจนมีทัศนคติท่ีดีต่อวิทยาลัย 
2.3 ได้รับการรับรองและเห็นชอบจากผู้บังคับบัญชาในระดับส่วนงานหรือเทียบเท่าให้สมัครรับทุน 


แบบ MBA-KKU03 







-2- 
 


3. รายละเอียดเกี่ยวกับผู้สมคัรขอรับทุนการศึกษา 
 
ปัจจุบันอายุ.....................ปี...........................เดือน   เกิดวันท่ี ..................เดือน..............................พ.ศ........................  
ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยขอนแก่น สังกัด ............................................................................................  
เมื่อวันท่ี .................เดือน...........................พ.ศ................... และท างานมาแล้ว.........................ปี..........................เดือน  
อัตราเลขท่ี .........................เงินเดือน...................................บาท. 


 


4. ประวัติการศกึษา 
 


ระดบั
การศึกษา 


ชื่อสถานศกึษา / ประเทศ  สาขาวิชา ปีที่เข้า 
ศึกษา 


ปีที่ส าเร็จ 
การศึกษา 


คะแนน 
เฉลี่ยสะสม 


 
ปริญญาตร ี


 


 
 
 
 


    


 
ปริญญาโท 


 


 
 
 
 
 


    


 


5. ประวัติการท างานทีผ่่านมา (เรียงตามล าดบัจากอดตี – ปัจจุบนั) 
 


ชื่อสถานที่ท างาน / ที่ตั้ง ต าแหนง่ หน้าที่ความรับผดิชอบ ระยะเวลาที่
ท างาน 


1. 
 
 
 


   


2. 
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6. ผลงานที่ประสบความส าเร็จ และความภาคภูมิใจ  
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................................................... 


 
7. การให้ทุนสนับสนนุตอ่คน ต่อการศึกษาในหลกัสตูร จ านวน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) โดยมีรูปแบบการให้


ทุนดังนี ้
 7.1 ลดค่ายืนยันสิทธิ์ (ค่าธรรมเนียมแรกเข้า) 1,000 บาท  


7.2 ลดค่าธรรมเนียมการศึกษา ภาคการศึกษาละ 16,500 บาท จ านวน 6 ภาคการศึกษา  
8. เอกสารประกอบการสมัคร (พร้อมใบสมคัรนี้ ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารต่าง ๆ ดังต่อไปนี้) 


  ภาพถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด 1 x 1.5 น้ิว ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน 
  ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประชาชน จ านวน 1 ชุด (รับรองส าเนาถูกต้อง) 
  ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcript) และใบปริญญาบัตร ท่ีส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จ านวน 1 ชุด 
  ใบตอบรับการเข้าศึกษาต่อ จ านวน 1 ชุด 
  แผนการเรียน หรือ แผนการท าวิจัย หรือตามท่ีสถานศึกษาน้ัน ๆ ก าหนด 
  ค าช้ีแจงหลักการและเหตุผลความจ าเป็น ในการศึกษาต่อ และประโยชน์ท่ีหน่วยงาน / องค์กร จะได้รับ 
  เอกสารอื่น ๆ ท่ีแนบมาเพื่อประกอบการพิจารณา ดังน้ี 
1........................................................................................................................................................................... 
2...........................................................................................................................................................................  


 


9.  ข้าพเจ้าขอรบัรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเปน็ความจริงทุกประการ 


 
ลงช่ือผู้สมัครขอรับทุนสนับสนุนการเข้าศึกษา................................................................................. 


(..........................................................................) 
วันท่ี ....................เดือน.....................................พ.ศ. .................... 
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ส าหรับเจ้าหน้าที่ส่วนงานตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้น 


 
  ได้ตรวจสอบข้อมูลเบ้ืองต้นแล้ว  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 


 
 
 


ลงช่ือ...............................................................................ผู้ตรวจสอบ 
                                                      (………………………………..………..…………………..) 


วันท่ี ....................เดือน.....................................พ.ศ. .................... 
 


 
 
 


ส าหรับผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้าส่วนงาน 


 
ข้าพเจ้า...........................................................................................นามสกุล.................................................................. 
ต าแหน่ง..................................................................อัตรา...................สังกัด................................................................... 
ยินดีอนุญาตให้..................................................................................................................สมัครขอรับทุนสนับสนุน
การศึกษาจากกองทุนส่งเสริมการผลิตบัณฑิตและพัฒนาวิชาการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เนื่องจากเป็นความ ต้องการของส่วนงาน และหากได้รับทุนสนับสนุนดังกล่าว ข้าพเจ้าไม่ขัดข้อง
ท่ีจะให้บุคคลดังกล่าวไปศึกษาต่อตามท่ีคณะกรรมการกองทุนเพื่อการศึกษาของบุคลากรก าหนด 


 
 
 
 


ลงนาม ...............................................................................ผู้อนุมัติ 
               (………………………………..…………………………..) 
   ต าแหน่ง.................................................................................. 
           วันท่ี ................/............................../..................... 
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