
 
ประกาศวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

ฉบับท่ี 23/2567 

เรื่อง   หลักเกณฑ์การให้รางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัย 

................................................. 
 

โดยที่เห็นเป็นการสมควรให้มีหลักเกณฑ์การให้รางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัย
ให้แก่บุคลากรของวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ที่มีการเผยแพร่ผลงานวิชาการหรือผลงานวิจัย และตีพิมพ์
ผลงานวิชาการหรือผลงานวิจัยในวารสารวิชาการที่มีมาตรฐานสากลเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับชาติและระดับ
นานาชาติ อันจะน าไปสู่การเพ่ิมผลงานวิชาการและวิจัยที่มีคุณภาพสูงของบุคลากรทุกระดับของวิทยาลัย
บัณฑิตศึกษาการจัดการ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 40 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น  พ.ศ. 2558  
ประกอบกับข้อ 8 ของประกาศมหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 637/2567) เรื่อง กองทุนวิจัย นวัตกรรม และ
บริการวิชาการ วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ลงวันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. 2567  และข้อ 7 แห่งข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ว่าด้วย หลักเกณฑ์การจัดตั้ง กองทุนวิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการของส่วนงาน พ.ศ. 
2563 และโดยความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร กองทุนวิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการ 
วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 2567 และความเห็นชอบ
ของที่ประชุมกรรมการประจ าวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 23 
พฤษภาคม 2567 จึงก าหนดหลักเกณฑ์การให้รางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิจัย ไว้ดังนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ฉบับที่ 23/2567 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การให้รางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัย” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ 3  ให้ยกเลิกประกาศวิทยาบัณฑิตศึกษาการจัดการ (ฉบับที่  99/2557) เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้
ร า งวั ลสนับสนุนการตี พิม พ์ เผยแพร่ ผลงานวิ จั ยของบุ คล ากร  วิ ทยาลั ยบัณฑิตศึ กษาการจั ดการ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 41/2558) เรื่อง หลักเกณฑ์การให้รางวัลสนับสนุน
การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยของบุคลากรวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558    

ข้อ 4 ในประกาศนี้ 
 “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า   มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 “วิทยาลัย” หมายความว่า   วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

“กองทุน” หมายความว่า กองทุนวิจัย นวัตกรรม และบริการวิชาการ วิทยาลัย
บัณฑิตศึกษาการจัดการ 
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“คณบดี”  หมายความว่า  คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

“คณะกรรมการกองทุน” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารกองทุนวิจัย นวัตกรรม และ
บริการวิชาการ วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

“บุคลากร” หมายความว่า พนักงานสายวิชาการและพนักงานสายสนับสนุนสังกัดวิทยาลัย
บัณฑิตศึกษาการจัดการ ทั้งนี้ให้หมายความรวมพนักงานมหาวิทยาลัยที่ได้รับค าสั่ง ให้มาปฏิบัติงานที่วิทยาลัย
บัณฑิตศึกษาการจัดการ 

“อาจารย์ที่ปรึกษา” หมายความว่า อาจารย์ที่ปรึกษาการศึกษาอิสระหรือวิทยานิพนธ์ หรือ
โครงงานบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติ Capstone  Project ของนักศึกษาวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

ข้อ 5  ลักษณะของผลงานวิชาการและวิจัยที่มีสิทธิ์ขอรับรางวัล มีดังนี้ 

5.1 ประเภทบทความ   
5.1.1 เป็นบทความฉบับเต็ม (Full Article) ซึ่งเป็นบทความวิจัย (Research Article) 

หรือบทความวิชาการ (Review/Academic Article) ที่เขียนจากงานวิจัย งานสอน หรือนวัตกรรม โดยไม่นับรวม
บทความที่เป็นข้อก าหนดของการท าการศึกษาอิสระ วิทยานิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ หรือเป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ 
ดุษฎีนิพนธ์ของผู้ขอรับรางวัล หรือ 

5.1.2 เป็นบทความที่มีลักษณะเป็น Letter to Editor, Short Communication, 
Research Note, Roundtable หรือ Case Report หรือเทียบเคียง 

5.2 เป็นบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติตามหลักเกณฑ์ข้อ 
7 ของประกาศฉบับนี้ และสามารถสืบค้นได้ในฐานข้อมูล  Web of Science   หรือ Scopus หรือ TCI 

5.3 เป็นบทความที่ระบุชื่อผู้เขียนและหน่วยงานสังกัดวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

5.4 เป็นบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารมาแล้วไม่เกิน 1 ปี นับจากวันที่ผู้มีสิทธิ์ได้รับรางวัลยื่น
แบบขอรับรางวัลในระบบสารบรรณของวิทยาลัย 

ข้อ 6  ผู้มีสิทธิ์ได้รับรางวัลการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัยต้องเป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก 
(first author) หรือผู้ประพันธ์ร่วม หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจ ของผลงานทางวิชาการและวิจัยตามข้อ 5 

ข้อ 7 หลักเกณฑ์การให้เงินรางวัล คณะกรรมการกองทุนจะพิจารณาให้รางวัลแก่ผู้ที่มีคุณสมบัติตาม
หลักเกณฑ์ข้อ 5 หรือข้อ 6 จากเงินกองทุนตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

7.1 บทความตาม 5.1.1 ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏใน
ฐานข้อมูลสากลของ  Web of Science หรือ Scopus ให้เบิกจ่ายได้ตามคุณภาพวารสารที่ถูกจัดอยู่ในควอไทล์ 
ดังนี้ 
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ควอไทล์ (Quartile) เงินรางวัล 

Q1 60,000 บาท/บทความ 

Q2 50,000 บาท/บทความ 

Q3 40,000 บาท/บทความ 

Q4 30,000 บาท/บทความ 

7.2 บทความตาม 5.1.1 ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI ให้
เบิกเงินรางวัลตามผลการประเมินคุณภาพวารสารที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล TCI ปีล่าสุด โดย จัดอยู่ในวารสาร TCI 
กลุ่มท่ี 1  เบิกจ่ายได้ในอัตรา 5,000 บาท 

7.3 บทความตาม 5.1.2 ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารให้เบิกจ่ายในอัตราร้อยละ 50 ตาม
คุณภาพวารสารที่ถูกจัดอยู่ในควอไทล์ ตามตารางในข้อ 7.1 

7.4 บทความที่ขอรับรางวัลสามารถขอรับรางวัล 1 ครั้งต่อ 1 บทความ กรณีผู้เขียนมีมากกว่า 
1 คน และเป็นบุคลากรให้แบ่งและรับรองสัดส่วนเงินรางวัลในแบบฟอร์มที่ขอรับรางวัล  

ข้อ 8 กรณีที่อาจารย์ที่ปรึกษาเขียนบทความร่วมกับนักศึกษาซึ่งผลงานนั้นเป็นผลผลิตจาก 
วิทยานิพนธ์ หรือการศึกษาอิสระ หรือโครงงานบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติ Capstone  Project ของนักศึกษา
วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ สามารถขอรับเงินรางวัลตามหลักเกณฑ์ในประกาศนี้ได้ 

ข้อ  9  การยื่นเอกสารขอรับเงินรางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัย  
9.1  ให้ผู้ประสงค์จะขอรับ เงินรางวัลยื่นเอกสารตามแบบฟอร์มขอรับเงินรางวัล            

(แบบ MBA-KKU 01) พร้อมด้วยหลักฐาน และรายละเอียดที่เกี่ยวข้อง ต่อประธานคณะกรรมการกองทุน ภายใน
วันที่ 15 ของทุกเดือน 

      9.2  คณะกรรมการกองทุนจะพิจารณาอนุมัติเงินรางวัลและแจ้งให้ผู้ขอรับเงินรางวัลทราบ
ภายวันที่ 30 ของทุกเดือน  

ข้อ 10 หลักฐานและรายละเอียดที่ผู้ประสงค์จะขอรับเงินรางวัลต้องน าเสนอ 

10.1  ให้ส่งส าเนาบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ลงในวารสารแล้ว พร้อมเอกสารอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เช่น หน้าปก หน้าสารบัญที่ปรากฏชื่อบทความของผู้ขอรับรางวัล จ านวน  1 ชุด พร้อมส าเนาบทความ
ในรูปแบบของ PDF 

10.2  ให้ส่งส าเนาหลักฐานที่บทความปรากฏในฐานข้อมูลสากลของ Web of Science   หรือ 
Scopus พร้อมหลักฐานการแสดงค่าปัจจัยผลกระทบ ( Impact factor) ตามหลักฐานข้อมูล JCR (Journal 
Citation Reports) หรือ ค่า SNIP อ้างอิงตามฐานข้อมูล Scopus ในปีล่าสุดของวารสารที่ผลงานนั้นลงตีพิมพ์ 
หรือส าเนาหลักฐานที่บทความปรากฏในฐานข้อมูล JCR (Journal Citation Reports) 

10.3  ในกรณีที่เป็นบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI ให้ส่งส าเนาหลักฐานที่
บทความปรากฏในฐานข้อมูล TCI พร้อมหลักฐานที่แสดงว่าในปีล่าสุดของวารสารที่มีผลงานลงตีพิมพ์นั้น มีผลการ
ประเมินคุณภาพวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่ในวารสารกลุ่มที่ 1  
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ข้อ 11 ให้วิทยาลัยจัดสรรเงินรางวัลตามประกาศนี้ และให้คณะกรรมการกองทุนเป็นผู้พิจารณาค า
ขอรับเงินรางวัลและจ านวนเงินรางวัลตามหลักเกณฑ์ในข้อ 7 

ข้อ 12  การเบิกจ่ายเงินรางวัลให้คณบดีหรือผู้ที่คณบดีมอบหมายเป็นผู้อนุมัติโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการกองทุน 

ข้อ 13  ให้คณบดีเป็นผู้รักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีท่ีมีได้ก าหนดหลักเกณฑห์รือแนวปฏิบัติไว้
ในประกาศนี้ หรือในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ให้คณบดีมีอ านาจวินิจฉัยสั่งการ ค าวินิจฉัย
ของคณบดีถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
ประกาศ ณ วันที่  31  พฤษภาคม พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 

          

(ดร.ศักดิ์ชัย เจริญศิริพรกุล) 
คณบดีวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 

 
 

 

 

 

 
 




                    แบบขอรับรางวัลการตีพิมพ์และเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจัยของบุคลากร 
              วิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ตามประกาศวิทยาลัยฯ ฉบับท่ี 23/2567 


 


ที ่อว 660302.2/…………………….……. 
เรื่อง  ขอรับรางวัลตามหลักเกณฑ์การใหร้างวัลการตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานวชิาการและวิจยัของบุคลากร 
วิทยาลัยบณัฑิตศึกษาการจัดการ  


ตามประกาศวิทยาลัยฯ ฉบับท่ี 23/2567 ประกาศ ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2567 
เรียน  คณบดีวิทยาลัยบณัฑิตศึกษาการจดัการ ประธานกรรมการฯ 
 ข้าพเจ้า .                                                                                                                                              ... 


ต าแหน่ง .                                               .สังกัด ..                                                                                   .. 
ขอรับรางวัลตามหลักเกณฑ์การใหร้างวัลการตีพิมพ์เผยแพรผ่ลงานวชิาการและวิจยัของบุคลากร วิทยาลัยบณัฑิตศึกษาการจัดการ 


ตามประกาศวิทยาลัยฯ ฉบับท่ี 23/2567  
บทความเรื่อง ..                                                                                                                                    .. 


 ช่ือการประชุม/ช่ือวารสาร.                                                                                                                     .. 
 หน่วยงานท่ีจัด/ ช่ือหน่วยงานเจ้าของวารสาร .                                                                                              .  
 สถานท่ีจัด/ ประเทศ ..                                                                                                                           . 
 วันและเวลาที่เผยแพร่/ วันท่ีตีพมิพ์  .                                                                                                         .  
 


ข้อ 5 ลักษณะของผลงานวิชาการและวิจัยที่มีสิทธิ์ขอรับรางวัล ตรวจสอบลักษณะบทความ ต้องครบทุกข้อดังนี ้
5.1 ประเภทบทความ   
❑ 5.1 .1 เป็ นบทความฉบั บ เต็ ม  (Full Article) ซึ่ ง เป็ นบทความวิจั ย  (Research Article) หรือบทความวิชาการ 


(Review/Academic Article) ที่เขียนจากงานวิจัย งานสอน หรือนวัตกรรม โดยไม่นับรวมบทความที่เป็นข้อก าหนดของการ
ท าการศึกษาอิสระ วิทยานิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ หรือเป็นส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ ดุษฎีนิพนธ์ของผู้ขอรับรางวัล หรือ 


❑ 5.1.2 เป็นบทความที่มีลักษณะเป็น Letter to Editor, Short Communication, Research Note, Roundtable หรือ 
Case Report หรือเทียบเคียง 


❑ 5.2 เป็นบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและระดับนานาชาติตามหลักเกณฑ์ข้อ 7 ของประกาศฉบับนี้ และ
สามารถสืบค้นได้ในฐานข้อมูล  Web of Science   หรือ Scopus หรือ TCI 


❑ 5.3 เป็นบทความที่ระบุชื่อผู้เขียนและหน่วยงานสังกัดวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
❑ 5.4 เป็นบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารมาแล้วไม่เกิน 1 ปี นับจากวันที่ผู้มีสิทธิ์ได้รับรางวัลยื่นแบบขอรั บรางวัลในระบบสาร


บรรณของวิทยาลัย 
ข้อ 6 ลักษณะของผู้มีสิทธิ์ขอรับรางวัล ตรวจสอบสิทธ์ิของผู้ขอรับรางวัล ตรงกับสิทธิ์ คือ 
❑ เป็นผู้ประพันธ์อันดับแรก (first author) หรือผู้ประพันธ์ร่วม หรือผู้ประพันธ์บรรณกิจของผลงานทางวิชาการและวิจัยตามข้อ 5 
❑ เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาเขียนบทความร่วมกับนักศึกษาซึ่งผลงานนั้นเป็นผลผลิตจาก วิทยานิพนธ์ หรือการศึกษาอิสระ หรือ


โครงงานบูรณาการความรู้กับการปฏิบัติ Capstone  Project ของนักศึกษาวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ 
ข้อ  7 เกณฑ์การให้เงินรางวัล ตรวจสอบเกณฑ์การให้เงินตรงตามหลักเกณฑ์ข้อ 5 ของประกาศฯ คือ 
 ❑  7.1   บทความตาม 5.1.1 ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติที่มีช่ือปรากฏในฐานข้อมูลสากลของ  Web of 


Science หรือ Scopus ให้เบิกจ่ายได้ตามคุณภาพวารสารที่ถูกจัดอยู่ในควอไทล์ ดังน้ี 
ควอไทล์ (Quartile) เงินรางวัล 


❑ Q1 60,000 บาท/บทความ 


❑ Q2 50,000 บาท/บทความ 


❑ Q3 40,000 บาท/บทความ 


❑ Q4 30,000 บาท/บทความ 
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❑ 7.2 บทความตาม 5.1.1 ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI ให้เบิกเงินรางวัลตามผลการ
ประเมินคุณภาพวารสารที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล TCI ปีล่าสุด โดย จัดอยู่ในวารสาร TCI กลุ่มที่ 1 เบิกจ่ายได้ในอัตรา 5,000 บาท 


   ❑ 7.3 บทความตาม 5.1.2 ที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารให้เบิกจ่ายในอัตรารอ้ยละ 50 ตามคุณภาพวารสารที่ถูกจัดอยู่ในควอไทล์ 
ตามตารางในข้อ 7.1 
 หลักฐานและรายละเอียดที่ผู้ประสงค์จะขอรับเงินรางวัลต้องน าเสนอ ประกอบด้วย 


❑ ให้ส่งส าเนาบทความที่ได้รับการตีพิมพ์ลงในวารสารแล้ว พร้อมเอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เช่น หน้าปก หน้าสารบัญที่ปรากฏชื่อ
บทความของผู้ขอรับรางวัล จ านวน  1 ชุด พร้อมส าเนาบทความในรูปแบบของ PDF 


❑ ให้ส่งส าเนาหลักฐานที่บทความปรากฏในฐานข้อมูลสากลของ Web of Science   หรือ Scopus พร้อมหลักฐานการแสดงค่า
ปัจจัยผลกระทบ (Impact factor) ตามหลักฐานข้อมูล JCR (Journal Citation Reports) หรือ ค่า SNIP อ้างอิงตามฐานข้อมลู 
Scopus ในปีล่าสุดของวารสารที่ผลงานนั้นลงตีพิมพ์ หรือส าเนาหลักฐานที่บทความปรากฏในฐานข้อมูล JCR (Journal 
Citation Reports) 


❑ ในกรณีที่เป็นบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI ให้ส่งส าเนาหลักฐานท่ีบทความปรากฏในฐานข้อมูล TCI พร้อม
หลักฐานท่ีแสดงว่าในปีล่าสุดของวารสารที่มีผลงานลงตีพิมพ์น้ัน มีผลการประเมินคุณภาพวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล TCI จัดอยู่
ในวารสารกลุ่มที่ 1 


 
 
 
 
 


1. ความคิดเห็นของผู้ตรวจสอบ 
  ตรวจสอบแล้ว ตรงตามเกณฑ์ฯ  
  ตรวจสอบแล้ว ไมต่รงตามเกณฑ ์
 


.................................................. 
(..................................................) 


ต าแหน่ง .......................................................... 
…./ …………………../ ……………… 


 


3. มติของคณะกรรมการบริหารกองทุนฯ 
มติที่ ...../..................... การประชุมครั้งท่ี .........../...................  
วันท่ี ......... เดือน ....................... พ.ศ................... 
  เห็นควรให้เงินรางวัลจ านวน ........................ บาท 
  ไม่เห็นควรให้เงินรางวัลตามค าขอ 
  อื่นๆ ระบุ .............................................................................. 


.................................................. 
(………………………………………..) 


ต าแหน่ง .................................................... 
…./ …………………../ ……………… 


 


2. ความคิดเห็นของประธานกรรมการฯ 
  น าเข้าท่ีประชุมครั้งท่ี ........../....................... 
  พิจารณาโดยวิธีการเวียนหนังสือ ที่ ศธ.0514.25.2/............. 
     ลงวันท่ี ....... เดือน ............................. พ.ศ............................ 
  อื่นๆ ระบุ .............................................................................. 
 


.................................................. 
(………………………………………..) 
ต าแหน่ง ................................... 
…./ …………………../ ……………… 


 


4. ความคิดเห็นของคณบดี 
  อนุมัติในหลักการ                     
  ไม่อนุมัติ                         
  อื่นๆ ระบุ .............................................................................. 


.................................................. 
(………………………………………..) 
ต าแหน่ง ................................... 
…./ …………………../ ……………… 


 


 


.................................................. 
(.........................................................) 


ผู้ขอรับรางวลัการตีพมิพ์และเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจยั 


…./ …………………../ ……………… 


แบบขอรับรางวัลการตีพิมพแ์ละเผยแพร่ผลงานวิชาการและวิจยัของบุคลากรวทิยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ ตามประกาศวิทยาลยัฯ ฉบบัที่ 23/2567 
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