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ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน 

วาดวยโครงการวิทยาลัยบัณฑติศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลยัขอนแกน 
พ.ศ. 2546 

 
โดยที่เปนการสมควรใหปรับปรุงระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยโครงการวิทยาลัย

บัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2540 ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 16 
(2) และ (11) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2541 และขอ 5 แหงขอบังคับ
มหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยองคกรในกํากับมหาวิทยาลัยขอนแกน  พ.ศ. 2539   ประกอบกับมติ
สภามหาวิทยาลัยขอนแกน ในคราวประชุมครั้งที่   4 /2546 เม่ือวันที่   30   เมษายน   พ.ศ.2546    
จึงตราระเบียบไวดังน้ี 

ขอ  1  ระเบียบนี้ เ รียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยโครงการวิทยาลัย
บัณฑิตศึกษาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ.2546” 

 

ขอ 2   ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 

ขอ 3 ใหยกเลิก “ระเบียบมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยโครงการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา
การจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแกน พ.ศ. 2540”    และแกไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2540 ฉบับที่ 3   
พ.ศ. 2540   และฉบับที่ 4 พ.ศ. 2541 

 

ขอ 4  ในระเบียบนี้ 
“สภามหาวิทยาลัย”    หมายถึง  สภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
“มหาวิทยาลัย”   หมายถึง  มหาวิทยาลัยขอนแกน 
“วิทยาลัย”     หมายถึง  โครงการวิทยาลัยบัณฑิตศึกษาการจัดการ  

                   มหาวิทยาลัยขอนแกน 
“อธิการบดี”   หมายถึง  อธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแกน 
“คณะกรรมการอํานวยการ”  หมายถึง  คณะกรรมการอํานวยการวิทยาลัย 
“ผูอํานวยการ”   หมายถึง  ผูอํานวยการวิทยาลัย 
“ปงบประมาณ”   หมายถงึ  ปงบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัยขอนแกน 

 
ขอ 5  ใหวิทยาลัยมีฐานะเปนองคกรในกํากับมหาวิทยาลัย ตามขอบังคับ

มหาวิทยาลยัขอนแกน วาดวยองคกรในกํากับมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2539 ที่มีการบริหารจัดการเปนอิสระ
จากระบบราชการ พ่ึงตนเองได และใหขึ้นอยูภายใตการกํากบัดูแลของมหาวิทยาลัย   
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ขอ 6  ใหวิทยาลัยที่จัดตั้งตามระเบียบน้ีมีชื่อเรียกภาษาอังกฤษวา “College of Graduate 
Study in Management” 

 

ขอ 7   วิทยาลัยอาจมีรายไดดังน้ี 
(1)    คาธรรมเนียมการศึกษา คาบํารุง และคาบริการตางๆ 
(2) เงินอุดหนุน หรือเงินบริจาค ซ่ึงมีผูใหแกวิทยาลัย รวมถึงทรัพยสินที่บุคคลหรือ

หนวยงานอื่นมอบให                       
(3)   รายไดอ่ืนๆ 
(4)   ดอกผลหรือผลประโยชนอันเกิดจากการจัดการรายได ตาม (1) ถึง (3) 
รายไดของวทิยาลัยจะตองใชตามวัตถุประสงคในขอ 8 หรือตามที่ผูบริจาคกําหนด 

 

ขอ 8  วัตถุประสงคของวิทยาลัยมีดังน้ี 
(1) จัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทางดานการบริหารและการจัดการ ในรูปแบบ

ความเปนสากลเพื่อเปนประโยชนตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม             
(2) ดําเนินการใดๆ หรือใหบริการวิชาการ การวิจัย การฝกอบรม การจัดโครงการใน

ดานที่สอดคลองกับวัตถุประสงคของวิทยาลัย ใหแกบุคคล หนวยงาน ทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย 

(3) รวมมือทางวิชาการและวิจัย  กับหนวยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งในและ 
ตางประเทศ             

(4) พัฒนาวิชาการและพัฒนาการวิจัยในสาขาที่วิทยาลัยดําเนินการ 
 

ขอ 9  ใหมีคณะกรรมการที่ปรึกษา ประกอบดวย อธิการบดี เปนกรรมการโดยตําแหนง และ
กรรมการผูทรงคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยแตงตั้ง อีกไมเกิน 4 คน เพ่ือทําหนาที่ดังน้ี 

 (1)    ใหความเห็นชอบ วิสัยทัศน พันธกิจ และแผนยุทธศาสตรการพัฒนาวิทยาลัย 
 (2)   ใหขอเสนอแนะ และใหคําปรึกษาแกคณะกรรมการอํานวยการ 
 (3)   เสนอแนะรายชื่อผูสมควรดํารงตําแหนงกรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ 
                อํานวยการ เพ่ือใหวิทยาลัยนําเสนอตออธิการบดี 
 ใหคณะกรรมการที่ปรึกษา เลือกกรรมการผูหน่ึงเปนประธาน และแตงตั้งบุคคลที่มิใช

กรรมการที่ปรึกษาใหทําหนาที่เลขานุการของคณะกรรมการที่ปรึกษา 
 กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระดํารงตําแหนงคราวละ 4 ป และอาจไดรับแตงตั้งใหมอีกได 
 
ขอ 10  การดําเนินงานในวิทยาลัย ใหมีคณะกรรมการอํานวยการ ประกอบดวย  รอง

อธิการบดี ที่ไดรับมอบหมาย  และผูแทนที่ประชุมคณบดี  2  คน เปนกรรมการโดยตําแหนง  
ผูอํานวยการเปนกรรมการและเลขานุการ และกรรมการผูทรงคุณวุฒิอีกไมนอยกวา 5 คน แตไมเกิน 7  
คน   
 ใหอธิการบดีพิจารณาเสนอชื่อกรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย   
เพื่อใหสภามหาวิทยาลัยพิจารณาแตงตั้ง 
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 ใหคณะกรรมการอํานวยการเลือกกรรมการผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนประธานคณะกรรมการ
อํานวยการและคณะกรรมการอํานวยการอาจแตงตั้งบุคคลเพื่อทําหนาที่ผูชวยเลขานุการได 
 กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการแตงตั้งใหมอีกได 
 

ขอ 11  คณะกรรมการอํานวยการมีอํานาจหนาที่กํากับ ดูแล และควบคุมการบริหารงานของ
วิทยาลัยใหเปนไปดวยความเรียบรอย  สอดคลองกับระเบียบของมหาวิทยาลัย และของวิทยาลัย  และ
บรรลุตามวัตถุประสงคในขอ 8 รวมทั้งมีอํานาจหนาที่ดังน้ี 
 (1)    พิจารณากําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร และนโยบายของวิทยาลัยใหสอดคลอง
กับนโยบายของมหาวิทยาลัย เพ่ือเสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา 

(2) วางระเบียบและขอบังคับ ของวิทยาลัย 
(3) พิจารณาวางหลักสูตรและรายละเอียดเกี่ยวกับหลักสูตรสําหรับวิทยาลัย ตลอดจนการ

ปรับปรุงหลักสูตรเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
(4) กํากับดูแลและควบคุมมาตรฐานหลักสูตร และการจัดการศึกษาตามที่สภามหาวิทยาลัย

กําหนด 
(5) พิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือขออนุมัติปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

ของวิทยาลัย 
(6) ใหความเห็นชอบงบประมาณประจําปของวิทยาลัยเพื่อนําเสนอสภามหาวิทยาลัย 
(7) แตงตั้งผูสอบบัญชีของวิทยาลัย 
(8) รายงานผลการดําเนินงานของวิทยาลัยตอมหาวิทยาลัยเปนรายงานประจําปตามวิธีการ

และรูปแบบที่มหาวิทยาลัยกําหนด 
(9) อนุมัติการจัดตั้ง การยุบเลิก สวนงานภายในวิทยาลัย 
(10)  กําหนดจํานวนอัตรากําลัง ตําแหนงหนาที่และคุณสมบัติของบุคลากร รวมทั้งอัตรา

เงินเดือน   คาจาง คาตอบแทนตางๆ 
(11)  ดําเนินการใหไดมา และอนุมัติการแตงตั้งหรือถอดถอนบุคลากรสายผูสอน 
(12)  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนๆตามที่ระเบียบกําหนด หรือที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 

 

ขอ 12  ใหมีคณะกรรมการสงเสริมกิจการวิทยาลัย ประกอบดวย ผูอํานวยการเปนกรรมการ
และเลขานุการ  และผูทรงคุณวุฒิจากภายในมหาวิทยาลัยหนึ่งคน และจากภายนอกมหาวิทยาลัยอีกไม
เกิน  7 คน ซ่ึงคณะกรรมการอํานวยการแตงตั้งเปนกรรมการโดยมีผูทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเปนประธาน  

คณะกรรมการสงเสริมกิจการวิทยาลัยมีวาระการดํารงตําแหนงสองป และอาจไดรับแตงตั้งให
ดํารงตําแหนงใหมอีกได 

คณะกรรมการสงเสริมกิจการวิทยาลัยมีหนาที่ ใหคําปรึกษา แนะนําคณะกรรมการอํานวยการ
เพ่ือการวางแผนกิจกรรม การตลาด  การสัมพันธระหวางมหาวิทยาลัยในและตางประเทศ  จัดหา
วิธีการตลอดจนบรรดาทรัพยากรเพื่อพัฒนากิจการของวิทยาลัยใหเจริญยิ่งขึ้น 
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ขอ 13  ใหคณะกรรมการอํานวยการพิจารณาแตงตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพื่อทํา
หนาที่พิจารณากลั่นกรอง กํากับและตรวจสอบเกี่ยวกับมาตรฐานทางวิชาการ การประกันคุณภาพ
การศึกษา การบริหารจัดการบุคคล การเงิน ทรัพยสิน และอ่ืนๆตามความเหมาะสม เพ่ือนําเสนอ
คณะกรรมการอํานวยการตอไป  

  

ขอ 14 ใหมีผูอํานวยการคนหนึ่งเปนผู รับผิดชอบการบริหารงานของวิทยาลัย และเปน
ผูบังคับบัญชารับผิดชอบงานของวิทยาลัย โดยพิจารณาแตงตั้งจากผูมีคุณสมบัติตามที่คณะกรรมการ
อํานวยการกําหนด และอาจใหมีรองผูอํานวยการ  และผูชวยผูอํานวยการ  เพ่ือชวยบริหารงานของ
วิทยาลัย 

ใหอธิการบดี โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการอํานวยการ เสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือ
แตงตั้งหรือถอดถอนผูอํานวยการ 

ใหประธานคณะกรรมการอํานวยการ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการอํานวยการ แตงตั้ง
หรือถอดถอน รองผูอํานวยการ และผูชวยผูอํานวยการ ตลอดจนผูรักษาการในตําแหนงดังกลาว 

เม่ือตําแหนงผูอํานวยการวางลง ใหอธิการบดีแตงตั้งผูรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ ไป
จนกวาจะมีการแตงตั้งผูอํานวยการ  

ตําแหนงผูอํานวยการ  รองผูอํานวยการ และผูชวยผูอํานวยการ  ใหมีสัญญาจางคราวละ 4 ป 
และอาจไดรับการตอสัญญาจางได โดยใหคณะกรรมการอํานวยการประเมินผลการปฏิบัติงานทุกป   
ตามขอกําหนดการจางที่ระบุไวในสัญญาจาง 

 

ขอ 15  ผูอํานวยการ รองผูอํานวยการ   ผูชวยผูอํานวยการ กรรมการ และบุคคลที่ดํารง
ตําแหนงตามระเบียบนี้ พนจากตําแหนงเม่ือ 

(1) ครบวาระการดํารงตําแหนง หรือสิ้นสุดสัญญาจาง หรือไมผานการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

(2) ตาย 
(3) ลาออก 
(4) ตองคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก 
(5) ผูมีอํานาจตามระเบียบนี้ถอดถอน 

 

ขอ 16  การแบงสวนงานและการจัดระเบียบบริหารภายในใหเปนไปตามระเบียบของวิทยาลัย  
 

ขอ 17  บุคลากรที่ปฏิบัติงานในวิทยาลัยที่มิใชขาราชการ ลูกจางประจํา หรือพนักงานของ
มหาวิทยาลัย   ใหมีฐานะเปนพนักงานของวิทยาลัย การบรรจุแตงตั้ง การออกจากงาน การเลื่อน
คาจาง การจายเงินรางวัลประจําป วินัย การลงโทษ และสวัสดิการ รวมทั้งการบริหารงานบุคคลให
เปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย   

 

ขอ 18  การประชุมคณะกรรมการอํานวยการ และคณะกรรมการที่คณะกรรมการอํานวยการ  
แตงตั้ง ใหนําขอบังคับมหาวิทยาลัยขอนแกน วาดวยการประชุมของคณะกรรมการประจําคณะมาใช
โดยอนุโลม 
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ขอ 19 เม่ือสิ้นปใหวิทยาลัยทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานและการเงินของวิทยาลัยในดาน

ตางๆ เสนอมหาวิทยาลัยและใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลการ
ดําเนินงานของวิทยาลัยเพ่ือนําเสนอรายงานประจําปตอสภามหาวิทยาลัยตอไป 

ใหสภามหาวิทยาลัยกําหนดวิธีการกํากับและตรวจสอบการดําเนินงานของวิทยาลัย 
 

ขอ  20  การจัดสรรผลประโยชนใหเปนไปตามที่มหาวิทยาลัยกําหนดสําหรับองคกรในกํากับ 
 

ขอ  21  ในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ หากไมระบุใหเปนหนาที่ของผูใดโดยเฉพาะ ใหอธิการบดี
มีอํานาจออกประกาศ คําสั่ง หรือแนวทางปฏิบัติที่ไมขัดตอระเบียบนี้ 

 

ขอ 22  อธิการบดีเปนผูรักษาการใหเปนไปตามระเบียบนี้ และในกรณีที่มีปญหาการตีความ
เกี่ยวกับระเบียบนี้ ใหคณะกรรมการอํานวยการเปนผูวินิจฉัย และเสนออธิการบดีเพ่ือใหความเห็นชอบ 

 
 

บทเฉพาะกาล 
ขอ  23  ใหคณะกรรมการ คณะบุคคล ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ กฎเกณฑตางๆ ที่ใชในการ

ดําเนินงานของวิทยาลัย ยังคงมีผลบังคับจนกวาจะไดดําเนินการตามระเบียบนี้แลว 
 

 ประกาศ     ณ   วันที่   28    พฤษภาคม  พ.ศ. 2546 
 

พลตํารวจเอก      
(เภา    สารสิน) 

นายกสภามหาวิทยาลัยขอนแกน 
 
 


